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1. LISTA RESPONSABILITATILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA

EDITIEI IN CADRUL EDI [1EI PROCEDURII OPERATIONALE

‘ Operatiunea | Numele si prenumele Functia Data Semniitura
0 1 | 2 3 4 5
KORKA AURORA-RODICA Membru CA — CJEX CS
ud || ELASORAT STANILOIU NICOLAE Membru CA - CJEX s | 8092022
1.2 | VERIFICAT | CONCIATU ILEANA-LOREDANA Director CJEX CS | 7.09.2022 |
1.3 | APROBAT | CONCIATU ILEANA-LOREDANA Director CJEX CS 7.09.2022
14 ADOPTAT CONSILIUL DE ADM]NISTRAT(I:E A};AJJ; ;EE;TIERUIII‘QLH JUDETEAN DE EXCELENTA 9092022 _ A
A
& 'b@“
2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITHLOR PROCEDURII OP¥( 2
RATIONALE l\E .
Q\%,
o T 1 lici il &
E(?l;.la“sau dupa c:.az' . Com;.)on.eljta Modslitates resiiel Data de. a? c.are se a].) !Cfl pr.e.vcfder e\\$ % gy
revizia in cadrul editiei revizuita editiei sau reviziei editiei \M
1 2 3 4
2.1 Editia 1 Revizia: 1 Partial 10.09.2022 f
22 - - E -

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ,

REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

T |

.« ~ .. | Departament/ : < { Data pri- <
Scopul difuzirii Compartiment Functia Numele §i prenumele mirii Semnitura
| |
. 2 CONCIATU ILEANA- ‘
3.1 Aplicare Conducere Director CJEX CS LOREDANA 09.09.2022
t32]  Aglicae Conducere | Membrii CA ai CJEX CS Conformdeclziel. | o 00 agpy |
| de numire
Inspectie sco- | Inspectorii scolari/membrii Canion Deciel de fin-
33 Aplicare | SRR AR : mire a Comisiei de selec- | 09.09.2022
lara Comisiei de selectie fie
34| . Afisare pe | Informatizare | Informatician ' 09.09.2022
| site-ul CJEX CS i ' l
Aplicare .
| 3.5 | [Evidenfy/arhivarc | Secretariat Secretar CALITOIU ANA | 09.09.2022 |
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4. SCOPUL

Procedura stabileste modalitatea de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului profesoral
din cadrul Centrului Judetean de Excelenta Caras-Severin/CJEX CS.

Scopul acestei proceduri este acela de a asigura cadrul de legalitate, obiectivitate si transparenti a procesului
de selectie a personalului didactic de predare necesar desfasurdrii activititilor din Centrul Judetean de Excelenta Ca-
rag-Severin.

S. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedura este aplicabild cadrelor didactice inscrise/participante la selectie si Comisiei de selectie a
profesorilor pentru pregitirea copiilor i tinerilor capabili de performanti inalti in cadrul CJEX CS.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legea Educatiei Nafionale nr. 1 /2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.2. Regulamentul de organizare si functionare a centrelor judetene de excelentd/Centrului Municipiului Bucuresti de
Excelentd, aprobat prin OMEC nr. 5562/14.09.2020;

6.3. OMEC nr. 5956/4.11.2020 privind infiintarea centrelor judetene de excelentd/Centrului Municipiului Bucuresti
de Excelenta.

7. DEFINITLL SI ABREVIERI
7.1. Definitii

Procedura — prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si
aregulilor de aplicat in vederea realizarii activititii, cu privire la aspectul procesual.

Edifie a unei proceduri - forma inifiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operagionale, aprobate si difu-
zate.

Revizia in cadrul unei editii — actiunile de modificare, adaugare, suprimare a uneia sau mai multor componen-
te ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate si difuzate.

7.2. Abrevieri

ME — Ministerul Educatiei

ISJ CS — Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin

CJEX CS - Centrul Judetean de Excelenta Caras-Severin

CA CJEX CS - Consiliul de Administratie al Centrului Judetean de Excelenta Carag-Severin
PO — Proceduri operationald

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILITATILOR

8.1. Corpul de profesori din cadrul Centrului Judetean de Excelenta Caras-Severin/CJEX CS va cuprinde cadre didac-
tice care vor asigura pregdtirea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte la disciplinele la care elevii sustin
olimpiade §i concursuri nationale/internationale si pentru activitdfi care vizeaza dezvoltarea competentelor interdisci-
plinare, pluridisciplinare §i transdisciplinare, respectiv:
e Matematica
Limba si literatura romana
Limba engleza
Limba franceza
Informatica
Istorie
Geografie
Fizica
Chimie
Biologie
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e Robotica
e Domeniul mecanic
e Profilul economic

8.2. La selectia pentru corpul de profesori din cadrul CJEXCS pot participa cadre didactice care manifesta disponibili-
tate §i interes pentru pregdtirea elevilor capabili de performanta inaltd din unititile de invatdmant preuniversitar din
Jjudetul Caras-Severin.

8.3. Inscrierea cadrelor didactice care doresc si faci parte din echipa Centrului Judetean de Excelentad Caras-Severin
se va face in doua etape:

L Reinscrierea cadrelor didactice care functionat in cadrul CJEX CS in anul scolar anterior: 13-15 septem-
brie 2022

Cadrele didactice care in anul scolar 2021-2022 au fost selectate pentru colaborarea cu Centrul Judetean de
Excelentd Caras-Severin isi pot exprima dorinfa de continuare a activitatii in cadrul centrului prin completarea unei
cereri de reinscriere (Anexa 1/4). Cererea completati si semnata va fi scanati si incércati pe link-ul de inscriere de pe
pagina web a Centrului de Excelentd Carag-Severin www.isjcs.ro/excelenta, la sectiunea Documente.

Dupd centralizarea cererilor, se va publica pe site-ul Centrul Judetean de Excelenta Caras-Severin lista cu lo-
curile libere rémase pentru Etapa a I1-a a selectiei: 16 septembrie 2022.

IL. Selectia pentru locurile rimase libere:

Procesul de selectie se realizeaza pe baza unui portofoliu profesional care va contine documente doveditoare
a preocuparii permanente pentru pregatirea elevilor materializate prin rezultate foarte bune la concursuri si olimpiade
scolare si a unui interviu.

8.4. Inscrierea cadrelor didactice pentru participarea la selectia pentru locurile ramase libere se realizeaza in perioada
prevazutd in Calendarul activitatilor de selectie a profesorilor pentru pregatirea copiilor si tinerilor capabili de perfor-
mante inalte (Anexa 6). prin depunerea/transmiterea online a documentelor solicitate. Portofoliul profesional va fi sca-
nat si incarcat, pe link-ul de inscriere de pe pagina web a Centrului de Excelentd Caras-Severin www.isjcs.ro/excelen
, la sectiunea Documente.

8.5. Dosarul de inscriere la selectie/portofoliul profesional va cuprinde urmatoarele documente:
B Cerere de inscriere (Anexa 1/B);

- Copie de pe Cartea de identitate;

- Copic dc pe Certificatul de casitoric (daci cstc cazul);

- Curriculum Vitae (format Europass) datat si semnat pe fiecare pagina (la sectiunea , Alte competente si aptitu-
dini” se vor evidentia, pe ldngd competente si aptitudini specifice, rezultatele profesionale: rezultate la olimpiade si
concursuri, participarea la conferinte i simpozioane, publicatii etc.)

- Scrisoare de intentie;

- Copii de pe actele de studii;

- Copii de pe actele doveditoare pentru obtinerea gradelor didactice;

- Copie de pe decizia de numire pe post;

- Acte doveditoare - certificari profesionale in specialitate/titluri stiintifice, etc.;

- Acte doveditoare pentru obtinerea de rezultate in pregitirea elevilor (copii diplome, adeverinte, etc.);

- Acte doveditoare privind participarea in cadrul comisiilor de concurs in specialitate (olimpiade, concursuri,
competitii etc.);

- Adeverinta cu calificativul acordat in ultimul an;

- Adeverintd de vechime la catedra;

- Adeverintd medicala:

- Declaratie pe propria raspundere documentele depuse la dosar apartin cadrului didactic respectiv si ca infor-
matiile prezentate corespund realitatii (Anexa 2);

- Declaratic de consimtamént (4nexa 3).

Toate documentele din portofoliu vor fi scanate intr-un singur figier, denumit astfel: disciplina nume cadru
didactic (ex. Matematicd Maria Ponescu) si vor fi incarcate pe  link-ul Inscrieri pentru concursul de selectie a
cadrelor didactice in vederea desfasurdrii activititilor la Centrul de Excelentd Caras-Severin, la sectiunea
Documente, de pe pagina web a Centrului de Excelenti Caras-Severin www.isjcs.ro/excelenta.

8.6. Selectia profésori]or pentru locurile rdmase libere in cadrul Centrului Judetean de Excelentd Caras-Severin cu-
prinde urmadtoarele probe:
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a) Evaluarea curriculum-ului vitae si a portofoliului, conform grilei de evaluare (Anexa 4);
Punctajul minim pentru a fi declarat admis este de 50 de puncte.
) Interviu in fata comisiei de selectie, pe baza criteriilor de evaluare (Anexa 5).
Punctajul minim pentru a fi declarat admis este de 10 puncte.
Durata interviului este de maximum 15 minute/candidat.

8.7. Selectia personalului didactic de predare necesar desfasurarii activititilor din centrul de excelenti se realizeaza de
catre Comisia de selectie, numita prin decizia inspectorului scolar general.

8.8. Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

- Anunta selectia profesorilor pentru a fi angajati in pregitirea copiilor si tinerilor capabili de performanti inalta in ca-
drul CJEX CS, prin transmitere anuntului in retea si pe site-ul CJEX CS;

- Evalueazi activitatea candidatilor, reflectatd in CV si in documentele justificative/portofoliu, conform criteriilor de
evaluare i afigeazi rezultatele in urma evaluérii (ADMIS/RESPINS), conform Calendarului;

- Comunica programul de desfasurare a interviului, pe discipline, pentru candidatii care au fost admisi la prima prob;

- Evalueaza potentialul candidatilor i motivatia acestora privind activitatea in cadrul CJEX CS prin interviul sustinut
de catre candidati in fata Comisiei de selectie;

- Stabileste lista finald a profesorilor selectati si o afiseazd/posteazi pe pe site-ul CJEX CS, conform Calendarului.

8.9. Nu se poate contesta rezultatul la proba de interviu.

8.10. In functie de solicitarile elevilor, se mai pot suplimenta locurile pentru cadrele didactice, cu incadrarea in numa-
rul total de norme aprobate pentru CJEX CS.

9. INREGISTRARI ANEXE

Cod anexa Denumire Nr. pagini Durata pastrarii

Anexa 1/A Model-Cerere de reinscriere 1 2 ani

Anexa 1/B Model-Cerere de inscriere 1 2 ani
Anexa 2 Declaratie pe propria raspundere 1 2 ani
Anexa 3 Declaratie de consimtamant 1 2 ani
Anexa 4 Grild de evaluare — CV si portofoliu 1 2 ani
Anexa § Plan de interviu ¥ 2 ani
Anexa 6 Calendarul activitdtilor de selectie 1 2 ani
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CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 1/A

CERERE REINSCRIERE

Subsemnatul/Subsemnata, >
domiciliat(d) in localitatea , strada , nr. , bloc |
scara _ , apartamentul __, judetul , telefon , e-mail

, profesor la 5
avand specialitatea , vd rog sa-mi aprobati continuarea

activitatii in cadrul Centrului Judetean de Excelenta Caras-Severin, la disciplina
in anul scolar 2022-2023, nivel: gimnazial (1 ticeal (]

Mentionez cd am gradul didactic st 0 vechime de ani.

Data Semnétura

In atentia conducerii Centrului J udetean de Excelentd Caras-Severin

5/13



CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 1/B
CERERE INSCRIERE
Subsemnatul/Subsemnata,
domiciliat in localitatea , strada , Ir. , bloc ]
scara , apartamentul , judetul , telefon ]
e-mail , profesor la ,
avand specialitatea , vd rog sa-mi aprobati inscrierea la con-

cursul de selectie a profesorilor in cadrul Centrului Judetean de Excelentd  Caras-Severin, la discipli-

, in anul scolar 2022-2023, nivel: gimnazial L] ticeal ]

Mentionez ca am gradul didactic si 0 vechime de ani.

Data Semnétura

In atentia conducerii Centrului Judetean de Excelenta Caras-Severin
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CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata, :
domiciliat(d) in localitatea , strada , Ir. R
bloc  ,scara  , apartamentul | judetul , legitimat(a) cu
seria ; NE. , CNP , incadratat(d) la

pe functia de

declar pe propria raspundere cd documentele depuse la dosar imi apartin si informatiile prezentate co

pund realitatii, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit conform legii.

Data Semnatura
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CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 3

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/Subsemnata, , declar, prin prezen-

ta, ca sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal de citre Centrul Judetean de
Excelenta Caras-Severin.

Sunt informat de citre Centrul Judetean de Excelentd Caras-Severin ci aceste date vor fi tratate
confidential, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Europen si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si deabrogare a Directivei 95/46/CE (Regu-

lamentul general privind protectia datelor).

Data Semnéitura
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CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 4
GRILA DE EVALUARE
CV SI PORTOFOLIU
Numele si prenumele candidatului
Unitatea de invatamant
Disciplina
Nr. Criterii Punctaj Punctaj
crt. maxim realizat
1. | Activitati metodico-stiintifice in domeniul disciplinei 45p
Comuniciéri la CCD, societiti stiintifice, simpozioane, conferinte, 3 p / comunicare
congrese
Articole metodico-stiintifice publicate Sp/articol (impartite la
numdrul de autori)
Auxiliare/ghiduri curriculare 5p/ auxiliar/ghid (im-
partite la numarul de
autori)
Studii stiintifice 7p/studiu (impartite la
numadrul de autori)
Lucrdri stiintificc (cérti publicatc, manualc) 10p/lucrarc (impaértitc 3
la numirul de autori) <
2. | Rezultatele obtinute cu elevii la olimpiade/concursuri scolare 45p G
a. La faza judeteand a olimpiadelor/concursurilor
Mentiune 2p
Premiul IT1 3p
Premiul 11 4p
Premiul I 5p
b. La faza nationald a olimpiadelor/concursurilor
Participare 2p
Mentiune 3p
Premiul 111 4p
Premiul 1T 5p
Premiul I 6p
c. La faza internationald a olimpiadelor/concursurilor
Participare 3p
Mentiune 4p
Premiul III 5p
Premiul 11 6p
Premiul | 9
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Programe de formare in domeniul disciplinei

10

Program cu pana la 25 de credite sau 25 de ore 1p/program
Program cu 25-50 de credite sau 25-50 de ore 2p/program
Program cu 51-75 de credite sau 51-75 de ore 3p/program
Program cu 76-100 de credite sau 76-100 de ore 4p/program
Pfogram cu peste 100 de credite sau peste 25 de ore Sp/program
TOTAL 100
COMISIA DE SELECTIE:
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CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 5§
PLAN DE INTERVIU
Numele si prenumele candidatului
Unitatea de invitimant
Disciplina
NR. CRITERIUL PUNCTAJ MA- | PUNCTAJ
CRT. XIM ACORDAT
1. ABILITATI ST CUNOSTINTE IMPUSE DE FUNCTIE:
- Experientd in pregatirea elevilor performanti
- Activitate profesionala de exceptie 5

- Perfectionarea pregatirii profesionale
- Integritate si etica profesionala

3. CAPACITATEA DE ANALIZA SI SINTEZA:

- Competente proiective si de evaluare bine dezvoltate

- Stabilirea unor obiective si criterii de evaluare cu respectarea manage-
mentului calitdtii totale 5
- Utilizarea tehnicilor si instrumentelor de evaluare specifice procesului
educational

- Adaptarea la situatii variate/neprevazute si negocierea solutiilor optime
pentru rezolvarea operativi a problemelor

4. MOTIVATIA CANDIDATULUT:

- Gradul de disponibilitate si motivatia de a lucra cu elevii capabili de per-
formante inalte

- Capacitatea de asumare a responsabilitatii 5
- Rezistenta la efort, capacitate implicativa, stil de lucru motivational

- Valorizarea calitatilor personale si asumarea principiilor deontologice
profesionale

5. INITIATIVA SI CREATIVITATE:

- Viziunea/modul de lucru cu elevii din centrul de excelentd
- Propuneri proiecte/parteneriate/schimburi de experienta 5
- Participare/organizare de manifestari stiintifice/concursuri in specialitate
- Promovarea unei imagini favorabile CJEXCS, in cadrul comunitatii lo-

cale/judetene/nationale

TOTAL PUNCTAJ 20

REZULTAT FINAL ADMIS/RESPINS
COMISIA DE SELECTIE:
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CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA CARAS-SEVERIN

ANEXA 6

CALENDARUL activitatilor de selectie

a profesorilor pentru pregitirea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte

e 13-15.09.2022 - reinscrierea cadrelor didactice care functionat in cadrul CJEX CS in anul scolar anterior;
e 16.09.2022 - publicarea listei cu locurile rimase libere pentru etapa a l1-a selectiei;

o 19-22.09.2022 — inscrierea pentru etapa a Ii-a §i depunerea online a cererii si a portofoliului;
o 22-23.09.2022 - evaluarea portofoliilor:

o 23.09.2022 - afisarea rezultatelor in urma evaludrii (admis/respins) pani la ora 16.00;

e 26-27.09.2022 — desfasurarea interviului pentru profesorii admisi la evaluarea portofoliului (locatia - C

bul Sportiv $colar Resita, strada Fagarasului, nr. 12); se va anunta din timp programul de desfasurare, pe dis- =

cipline;

» 28.09.2022 - afisarea rezultatelor finale (pani la ora 16.00).
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10. CUPRINS

Numairul componentei in cadrul | Denumirea com ponentei in cadrul procedurii | Pagina
procedurii operationale operationale
1. Lista responsabilititilor cu elaborarea, verificarea si 1
aprobarea editiei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii |
operationale
4. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza edifia sau |
dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul 2
5. Domeniul de aplicare 2
6. Documente de referinti 2
7. Definitii si abrevieri 2
8. Descrierea activitatilor si a responsabilitatilor 2-4
9. inregistréri anexe 4-12
10. Cuprins 13
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